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Entrepreneur, dirigeant

Vous avez
des difficultés de recrutement, un turn-over élevé 

parmi vos collaborateurs et 

peu ou pas de candidatures spontanées en réserve ?

Alors faites appel à MAGNET IMPACT pour 
retrouver l'attractivité dont votre entreprise a besoin !



Quesaco ?
MAGNET IMPACT
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C’est une solution alliant différentes méthodes, outils et process qui vous 
permettront de développer 3 axes majeurs :

C'est le meilleur moyen 
d’améliorer la qualité de 
vos recrutements, en atti-
rant des profils alignés sur 
les valeurs que vous véhi-
culez et le message que 
vous portez.

Nous proposons à vos colla-
borateurs d’être acteurs de 
cette démarche. Leur enga-
gement est un levier essen-
tiel de la fidélisation.

Une équipe fidèle, véhicu-
lant les valeurs de votre 
société au travers de son 
savoir-faire et savoir-être 
facilitera grandement vos 
relations avec vos clients, 
vos fournisseurs et vos par-
tenaires.



Notre démarche
Incarner votre marque

MARKETING COMMUNICATIONSTRATÉGIE RH
Assurer une cohérence 

entre votre image et 
vos objectifs de 
développement

Utiliser la QVCT comme 
un levier de 

developpement et de 
performance

Aligner vos outils de 
communication avec 

votre culture 
d’entreprise

S’adapter aux 
changements du 
marché du travail



Notre offre
Vous accompagner pas-à-pas

Audit
Cet audit est une excellente opportunité de recréer du lien  
au sein de vos équipes. Il se veut participatif, car c’est le 
meilleur moyen de retrouver de l’engagement.

Analyse - Diagnostique 
Nous analysons toutes les données et vous fournissons un 
rapport d’audit, contenant une liste de préconisations et 
une suggestion de priorisation des actions.

Plan d’action
Un plan d’action, contenant toutes nos préconisations et 
incluant les aspects logistiques, pratiques et budgétaires, 
vous sera soumis pour approbation.

Mise en oeuvre du plan d’action
> Validation des priorités et du budget

> Choix des prestataires

Gestion de projet en toute sérénité
> Coordination des actions

> Reporting
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Qui sommes-nous
Une équipe performante fondée sur la complémentarité des compétences, 
des expériences et des personnalités.
 

Cécile

LA COACHLA CRÉATIVE

Anne-Sophie

L'AGILE

Émilie

LA RATIONNELLE

Fanny



Contactez-nous
Nous nous ferons un plaisir de vous expliquer comment nous pouvons travailler 
ensemble à mettre l'Humain au cœur de votre organisation et pérenniser le 
succès de votre entreprise. 

Cécile
06 43 96 41 35

hello@magnet-impact.com

Émilie 
06 20 74 58 11


